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. Datum Var beteckning
SOCIALFORVALTNINGEN 2017-08-08 /Arendebeteckning/
/Arendeklasskod/
Stab
Var handlaggare Ert datum Er beteckning
Madelene Sénnerfors
Socialndmnden

Rapportering av ej verkstallda gynnande beslut enligt SOL
- andra kvartalet 2017

1.  Socialndmnden beslutar att godkdnna rapporten om ej verkstéllda gynnande
bistdndsbeslut enligt 4 kap 1 § socialtjanstlagen (SoL) for andra kvartalet 2017.

2. Till kommunfullméktige anmédla gynnande bistdndsbeslut enligt 4 kap 1 § SoL
som &r dldre &n tre manader.

Sammanfattning av arendet

Enligt 16 kap 6 f § SoL ska socialndmnden rapportera alla gynnande ndmndbeslut
enligt 4 kap 1 § SoL som inte har verkstéllts inom tre manader fran dagen for beslutet
till Inspektionen for Véard och Omsorg.

For andra kvartalet 2017 finns ett (1) gynnande beslut enligt 4 kap 1 § SoL som inte
verkstiéllts inom tre ménaden fran beslutsdatum.

Madelene Sonnerfors
Namndsekreterare

Beslutet skickas till:
Kommunfullméktige
Akt
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. Datum Var beteckning
SOCIALFORVALTNINGEN 2017-08-02 SOCN/2017:31 -
042
Ledning
Var handlaggare Ert datum Er beteckning
Bruno Maras
Socialndmnden

Socialforvaltningens underlag for overgripande plan med
budget 2018
Forvaltningens forslag till beslut

Socialndmnden foreslds godkdnna socialforvaltningens uppréttade underlag for
overgripande plan med budget 2018.

Socialndmnden foreslds anta socialférvaltningens underlag for 6vergripande plan med
budget 2018 till sitt eget och 6verlimna den till kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

I Planeringsdirektiv 2018 med plan f6r 2019-2020 har socialndmnden tilldelats en
budgetram pa 171 934 tkr. Samma tilldelning géller 2018 och 2019.

I budgetramen har hénsyn tagits till Ionekompensation 2016 om 885 tkr, l16nedverhéng
2017 om 295 tkr samt utokade kapitaltjanstkostnader 2016 om 303 tkr. Utover dessa
tillskott gors det ett avdrag om 6 780 tkr 1 budgetramen som géllde for 2017. Avdraget
avser forandrat PO-paldgg pa grund av nedjustering fran 50,00 procent till lagstadgat
PO om 38,33 procent.

Arendets handlingar

Socialforvaltningens underlag for dvergripande plan med budget 2018.

Lorraine Froberg
Forvaltningschef

Beslutet skickas till;

Kommunstyrelsen
Akten
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1 Inledning

Kommunens ldngsiktiga planering styrs av kommunens vision och den kommunplan som tas
fram for varje mandatperiod. Kommunplanen ligger till grund for planeringen for alla ar under
mandatperioden. Planeringen for ett enskilt &r pabdrjas under varen da planeringsdirektivet
faststills av kommunstyrelsen. Planeringsdirektivet innehaller dels ekonomiska ramar for
ndmnder och bolag, dels uppdrag och anvisningar for det fortsatta planeringarbetet. Utifran
kommunplanen och planeringsdirektivet tar nimnder och bolag fram underlag for kommunens
overgripande plan med budget. Detta underlag ldmnas till kommunstyrelsen i augusti.

Under september och oktober sker beredning av kommunens dvergripande plan med budget,
som behandlas i kommunstyrelsen i1 oktober och faststélls i kommunfullméktige i november. I
den overgripande planen med budget faststélls mal och uppdrag samt ekonomiska ramar for det
kommande éret, med en plan for de tva foljande aren. Efter att den dvergripande planen med
budget har beslutats av kommunfullméaktige ska ndmnden senast i december faststilla sin plan
med budget. Parallellt sker ocksé forvaltningens verksamhetsplanering av hur arbetet ska
genomforas for att nd kommunfullméktiges och ndmndens mal och uppdrag.

Den arliga 6vergripande planeringsprocessen i Katrineholms kommun beskrivs i kommunens
styrsystem.

1.1 Vision 2025

I Katrineholm dr lust den drivande kraften for skapande och utveckling — for liv, ldrande och
foretagsamhet. Lust dr passion, vilja, ambition. Det dr ocksd det lustfyllda — det vi lever for och
det vi lever av — mat, kdrlek, arbete, gemenskap, upplevelser. Léget dr rdtt — rdtt geografiskt och
rdtt for handling och fordndring.

Katrineholm — Lége for liv & lust
1.2 Ansvarsomrade

1.2.1 Socialndamnden

Socialndmnden ansvarar for att fullgora uppgifter som rad, stod, bistindsprovningar och
behandlingsinsatser enligt socialtjdnstlagen, familjerittsliga d&renden, drenden och insatser enligt
lagen med sirskilda bestimmelser om vérd av unga (LVU) och lagen om vard av missbrukare i
vissa fall (LVM). Enligt Socialtjanstlagen (SoL) 3 kap. 3 § ska samtliga insatser inom
socialtjansten vara av god kvalitet. Utférande av insatser inom socialtjansten genomfors av
personal med relevant utbildning och erfarenhet. Kvalitet 1 verksamheten ska systematiskt och
fortlopande utvecklas och sékras.

Lagen med sirskilda bestimmelser om véard av unga (LVU) dr en skyddslag for barn och unga
under 21 ér och ett komplement till socialtjanstlagen nir nédvéndig hjilp och stdd inte kan ges
med samtycke fran barnet och/ eller dennes fordldrar. Socialtjdnsten kan komma med forslag pa
olika typer av 16sningar for att fordldrarna ska fa det stod de behdver for att barnet/barnen ska ha
det bra. I de fall dir vare sig fordldrarna eller barnet/barnen samtycker till socialtjanstens forslag
kan LVU anvéndas for att se till att varden kan ges. For att vard ska kunna ges, med stéd av
LVU, maste socialndmndens utskott ans6ka och fa detta beviljat hos Forvaltningsritten.

Lagen om véard av missbrukare i vissa fall (LVM) &r ett annat komplement till socialtjdnstlagen
och kan tillimpas d& mojligheterna att tillgodose en missbrukares behov av vard i frivillig form
ar uttjénta eller har varit otillrackliga. Varden enligt LVM syftar till att avbryta en destruktiv
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utveckling av ett missbruk och for att motivera klienten till behandling som kan leda till
missbruksfrihet. For att vard ska kunna ges, med stod av LVM, maéste socialnimndens utskott
ansoka och beviljas detta hos Forvaltningsritten.

Enligt 3 § Skuldsaneringslagen (2016:675) ska kommunerna ldmna rad och anvisningar i
budget- och skuldfrdgor. Denna skyldighet géller &ven under skuldsaneringsforfarandet och
betalningsplanens 16ptid. Socialférvaltningen erbjuder budget- och skuldradgivning till
Katrineholms och Vingékers skuldsatta invanare.

I arbetet med forsorjningsstod har lagstiftaren gett socialforvaltningen tva viktiga uppdrag.
Huvuduppgiften ér att pd olika sitt bistd den enskilde s att denne blir sjalv{orsorjande, den
sekundédra uppgiften handlar om att i vintan pa att den enskilde ar sjalvforsorjande har denne,
under vissa forutsittningar och efter behovsprovning, ritt till bistind i form av forsdrjningsstod.

Till socialndmndens uppgifter hor &ven handlaggning av serveringstillstind samt
tillstdndsgivning och tillsyn enligt alkohollagen. Som grund f6r bedémning av
serveringstillstind ligger alkohollagen och andra tillampliga lagtexter. Socialndmnden &r
personuppgiftsansvarig for personuppgifter i register inom nimndens verksamhetsomréde.

Socialndmnden ansvarar dven for ungdomsmottagningen, programinsatser for brottsbendgna
ungdomar, rdd och stdd for utsatta kvinnor, insatser mot familjevéld, budgetrddgivningen och
handldggning enligt skuldsaneringslagen.

For att kunna nd personer 1 ett tidigt skede och for att kunna ge vérd pd hemmaplan har
socialndmnden utvecklat olika former av 6ppenvérdsinsatser sdsom Mercur och Familjeenheten.
Socialforvaltningen driver dven tva hem for vard och boende (HVB) som heter Kollektivet HVB
och Valmovillan HVB. Dessa verksamheter har dven stddboenden kopplade till sig.

Vardforbundet S6rmland bedriver familjerddgivning och institutionell behandling vid Varnas
behandlingshem for flera kommuners rédkning. Vardférbundet driver &ven behandlingshemmet
Gléantan vid Kjeséter.

1.3 Volymutveckling

1.3.1 Socialndmnden

Volymmatt Utfall 2016 Utfall jan-jun 2017 Prognos 2017 Prognos 2018

Antal hushall som beviljats 709 668 682 680
ekonomiskt bistand,
genomsnitt per manad

Antal ensamkommande barn 189 159 159 130
och unga
Antal utnyttjade varddygn i 31503 10 301 21 000 22 000

familiehem, ensamkommande
barn och unga

Antal utnyttjade varddygn i 25422 9 899 17 000 15 000
stédboende/HVB,

ensamkommande barn och

unga

Antal utnyttjade varddygn i 20 337 10 382 32 000 20 000

familjehem, barn och unga
exkl. ensamkommande

Antal utnyttjade varddygn pa 3182 1766 3000 4 000
institution, barn och unga exkl.

ensamkommande

Antal utnyttjade varddygn pa 4603 3709 5000 6 000

institution, vuxna
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Volymmatt Utfall 2016 Utfall jan-jun 2017 Prognos 2017 Prognos 2018
Antal utnyttjade varddygn pa 1371 552 1610 1100
Varnas, 6ppet intag

Antal pagaende insatser, 83 7 100 100
kontaktfamiljer/kontaktpersoner

Antal kvinnofridsarenden 120 40 100 100
Antal sociala kontrakt 231 216 150 150
Antal stadigvarande 28 28 28 28
serveringstillstand

Antal inkomna aktualiseringar 4 447 1314 4 000 4 000
Antal startade utredningar 1918 977 2000 2000
Antal avslutade utredningar 1992 945 2000 2000
Antal pagaende utredningar 2452 1345 3 000 3000

1.3.1.1 Kommentarer till volymmatt

Utifran Inspektionen for vard och omsorgs (IVO) granskning av drenden som avser ungdomar
och unga vuxna, 15 till 25 &r, har socialférvaltningens myndighetsavdelning samverkat med
Oppenvardsavdelningen och forvaltningens jurister for att diskutera hur verksamheten ska
anpassa det 6ppna intaget med beaktan av IVO:s synpunkter. Forvaltningen har fortydligat att
ansOkningar ska avgoras med ett beslut, vilket leder till en rittssidker handldggning med
mdjlighet for den enskilde att kunna 6verklaga ett beslut. Detta har paverkat antalet utnyttjade
varddygn pd Vérnids pa oppet intag.

De klienter som bor i kategoriboendet och som har fatt bistind till boende genom vard- och
omsorgsforvaltningen, har inte kunnat flytta ut inom rimlig tid eftersom vérd- och
omsorgsforvaltningen saknar boende. Bostadsbristen har saledes stoppat upp méanga processer
som syftar till att ge klinterna ett sd sjdlvstidndigt liv som mojligt. En av de stora svarigheterna
inom forvaltningen &r att fa nya lagenheter till sociala kontrakt och att fa ut de som har sociala
kontrakt vidare till eget kontrakt utifran de inkomstkrav som finns frén fastighetsdgare. Detta
paverkar 1 slutdndan den statistik som forvaltningen redovisar for sina verksamheter.

Under det forsta halvaret redovisar forvaltningen ett fortsatt hogt drendeinfléde som avser
framforallt barn och ungdomar. Majoriteten av dessa drenden har aktualiserats utifran
orosanmdlan om att uppfostringsvéld forekommer i hemmet.
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2 Tillvaxt, jobb & egen forsorjning
Overgripande mal

Befolkningstillvaxt

Hog sysselsittning

Okad egen forsorjning

Vixande och mangsidigt ndringsliv
e Landsbygdsutveckling

2.1 Foérutséttningar och verksamhetsférandringar

Den aktuella bostadssituationen far flera konsekvenser for socialforvaltningens verksamhet.
Bristen pa bostéder ar forsvarande for de som star pa ko till sociala kontrakt och lever under
forhdllanden som inte &r skiliga. Flertalet av dessa personer méste samtidigt delta 1
kompetenshdjande verksamhet, integreras i det svenska samhéllet eller ateruppbygga sin sociala
situation efter ett missbruk eller psykisk ohélsa. Flera familjer har &ven ménga barn vilket
innebér att manga familjer lever i trangboddhet och detta paverkar hela familjens situation.

Socialsekreterarna i1 forvaltningens mottagningsgrupp for ekonomiskt bistdnd har dagliga
diskussioner med personer och familjer ddr boendesituationen &r ohallbar men dér forvaltningen
inte har resurser att mota upp problematiken. Idag finns det manga barnfamiljer som ar
bostadslosa och dér det varit nodvandigt att hitta ett boende utifran ett barnperspektiv.
Socialforvaltningen tvingas acceptera ndgot hogre hyror fran hyresvirdar eftersom det inte finns
nagot billigare alternativ. Under forsta halvaret har flera drenden uppmérksammats som géller
hyresskulder dér klienterna inte dr kénda av socialforvaltningen sedan tidigare. Utvecklingen dér
bostadsloshet dkar 1 kommunen, forvintas 6ka under resterande delen av aret och under hela
2018. Om denna medborgarfraga inte kan hanteras pa nagot tydligare sétt i kommunen sa
kommer den att medfora hoga kostnader for tillfélligt boende, sociala kontrakt och
traningsldagenheter inom kommunens socialforvaltning.

Ensamkommande barn och unga vars familj far uppehallstillstdnd i Sverige pé grund av
anknytning till den unge vill av naturliga skil bosétta sig i samma kommun déar barnet vistas.
Om familjen bosdtter sig i Katrineholm anses kommunen vara ytterst ansvarig enligt 2 kap 1§
SoL for att se till att familjen far det stéd och hjélp de dr i behov av.

Fran socialforvaltningens sida pagar ett arbete med battre uppfoljning av sociala kontrakt som
ndmnden beviljar. Verksamhetsaret 2018 kommer troligen fortsdtta medfora stora utmaningar att
fa fram billiga ldgenheter for att personer inte ska fastna permanent i ett socialt kontrakt. For
ungdomar och familjer samt skuldsatta invanare med begransade ekonomiska resurser slar
bostadsbristen mycket hart och bidrar till ett liv 1 utanforskap. Socialforvaltningen efterfragar,
for sjétte aret i rad, en storre vilja hos fastighetsédgare och det kommunala bostadsbolaget att till
rimlig kostnad uppléta hyresrétter till ungdomar och kommunens utsatta invanare.

Socialforvaltningen bedomer att det finns ett behov av boendealternativ for kvinnor och man
med funktionsnedséttning och behov av stod for personer med psykiskt ohilsa eller som &r
samsjuka. Forvaltningen ser att allt fler kvinnor och méin fran dessa malgrupper inte klarar de
boendealternativ som finns och det har medfort att en del blir kvar pa institutioner. Bristen pé
bostdder har dven slagit hart mot invanare som &r i behov av ndgon form av behandling pa
hemmaplan.
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Bostadsbrist forsvarar dven for valdsutsatta. Socialférvaltningen ska sérskilt beakta att kvinnor,
som é&r eller varit utsatta for vald eller andra 6vergrepp av nérstdende, kan vara 1 behov av stod
och hjilp for att fordndra sin situation. Bostadsbristen forsvérar for forvaltningen att ge stdd och
erbjuda hjélp 1 form av tillfalligt boende som motsvarar den valdsutsattes behov av skydd, med
utgangspunkt fran utredning och riskbedomning. Detta riskerar att fortsétta leda till okade
placeringskostnader under 2018.

Utifran att antalet nyanldnda 6kar i kommunen s& kommer den demografiska utvecklingen dven
stélla nya krav pé socialforvaltningens utbud och innehall 1 6ppenvérden. Redan idag kan
socialforvaltningen se att den familjebehandling som erbjuds bygger pa den svenska kulturen
och de normer som rader hér. Detta i kombination med exempelvis individens trauma sé
kommer dagens insatser behdva anpassas. Socialforvaltningen ser dven att nyanlédnda
ensamstaende mddrar men dven makar har extra svart i sin fordldraroll. Férvaltningen
efterfragar en storre samverkan med andra professionella som exempelvis barn- och
vuxenpsykiatrin sé att tidiga insatser kan ges till de foréldrar och barn som behover stod.

Den totala arbetslosheten forvéntas vara hog under det ndstkommande éret, hogkonjunkturen till
trots. Arbetsgivare fortsitter rapportera att de har mycket svart att hitta personal med specifika
kompetenser. Foretagen fortsétter efterfraga personal med hogre eftergymnasial utbildning
medan majoriteten av arbetslosa i kommunen har en lag utbildningsniva. Hur ska alla nyanldanda
med 14g utbildningsnivd komma i arbete dr en frdga som stér i centrum f6r den politiska
debatten. Integrationen har ldnge varit ett problem men liget har skirpts markant efter att
flyktingmottagandet har stigit under flera &r. A ena sidan ir Sveriges ekonomi stark med foljden
att arbetslosheten sjunker. A andra sidan har andra grupper mycket svért att f jobb och dit hor
de utrikesfodda, rikssnittet for arbetslosheten bland dem é&r cirka 20 procent.

Arbetsformedlingen i Katrineholm redovisar att 30 procent av de som varit inskrivna i
etableringen gér till arbete eller studier nir etableringen avslutas. Ovriga 70 procent som
avslutar etableringen &r utan arbete eller studier. Av de nyanldnda i etableringsuppdraget ar det
en tredjedel som har mycket lag utbildningsniva, ldgre an grundskolekompetens. For dessa
personer &r det oerhort svart att komma in pa den svenska arbetsmarknaden. Det ndastkommande
aret kommer det behovas en aktiv néringslivs- och tillvéixtpolitik med nédra samverkan mellan
kommun, Arbetsformedlingen och niringslivet. Dessa personer kommer sannolikt att soka stod
frén socialforvaltningen for att klara sin egen forsérjning under tiden de sdker en vég till egen
forsorjning.

For forsta gangen har forskare i Sverige undersok vilken betydelse élder har, bland utrikesfodda,
for att fA ett forsta tilltrade till arbetsmarknaden. Studien fran Goteborg universitet som
redovisades 1 maj ménad 2017 visar att en stor del av de personer som invandrat till Sverige
efter fyllda 40 ér aldrig kommer in pd den svenska arbetsmarknaden. En gédngse bild tycks vara
att migranter dr unga personer men en vixande andel migranter &r dver 40 &r. Att inte komma in
pa arbetsmarknaden innebér en stor risk for ekonomisk utsatthet pa dldre dagar. Resultatet av
studien vicker frdgor om etableringsinsatser som idag erbjuds behdver anpassas béttre for den
hér malgruppen under det ndstkommande aret. Socialforvaltningen stéller sig fragan om
aldersdiskriminering pa arbetsmarkanden slar sdrskilt hart mot migranter? Av de personer som
ingick i studien hade 30 procent efter tvd decennier aldrig kommit in pa den svenska
arbetsmarknaden. For de mellan 45 och 49 ar var siffran 45 procent och for dem mellan 50 och
54 ar 60 procent. Socialforvaltningen kommer fortsétta analysera vad studien kan ge for input
till forsorjningsstodets utveckling 1 Katrineholm och frutsittningarna till att kunna minska
forsorjningsstodet i kommunen. En fraga som socialforvaltningen kommer behdva besvara ar
vad detta betyder det for de som har uppburit forsorjningsstod under flera ar och som deltagit i
flera olika sysselsittningsatgirder utan att komma vidare till egen forsorjning.



ERED
_ Katrineholms kommun \

Socialforvaltningen

Socialforvaltningen har borjat en kartliggning av forsorjningsstodstagarnas alder,
studiebakgrund och arbetslivserfarenhet samt sprdkkunskaper. Kartldggningen kommer direfter
jamforas med studiens nationella resultat.

Ansvaret for etableringen flyttas 2018 fran Arbetsformedlingen till Forsdkringskassan. I
dagslédget dr det oklart vad detta kommer att innebéra. 2018 infors det dven ett sérskilt program
pa Arbetsformedlingen med olika krav. Socialforvaltningen har ingen kéinnedom om dessa krav
eller vad myndigheterna kommer att géra med personer som inte uppfyller de stéllda kraven.
Detta innebdr att det finns en stor risk att personer som inte uppfyller stdllda krav hinvisas till
socialforvaltningen for att soka stod for sin vardagliga livsforing.

Bidragstiden for de som uppbir forsorjningsstod tenderar ocksa att bli langre. Detta har sin
orsak i att de forsorjningsstodstagare som star nira arbetsmarknaden kommer ut i medan de
hushall som fortsatt soker forsérjningsstod star ldngt ifrdn arbetsmarknaden. Detta &r en trend
som manga av Sveriges kommuner redovisar och Katrineholm ar inget undantag. Det 4r en stor
utmaning framat att fa fler kvinnor och mén vidare till egen forsérjning. Aven ur ett
barnperspektiv dr det av storsta vikt att fordldrar kommer vidare till ndgon form av
sysselsittning eller studier. Forsorjningsstodstagare som stér ldngre ifran arbetesmarknaden har
pa grund av ohilsa, sprak och sociala problem stora behov av rehabilitering och
arbetsforberedande stdd for att komma vidare till egen forsorjning. Det dr onskvért att
kommunens insatser fortsétter anpassas till de faktiska utmaningar som forsorjningsstodstagarna
har. Fordndringar 1 utbudet och genomforandet av stodatgarderna kommer troligen medfora
okade kostnader for kommunen men detta &r ett maste om kostnader for utbetalt
forsorjningsstod ska minska.
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3 Attraktiva boende- och livsmiljoer
Overgripande mal

Okat bostadsbyggande

Attraktiv stadsmiljo

Levande landsbygd

Saker och funktionell infrastruktur och kollektivtrafik

3.1 Forutséttningar och verksamhetsférandringar

Bostadsforsorjningen paverkar den lokala tillvdxen och dérfor dr det viktigt att den pagéende
nyproduktionen av bostader fortsétter. Socialférvaltningen ser att behovet att bostdder behdvs
for att eliminera bostadslosheten, skapa god mdjlighet till integration via stoddboenden och
trygga familjedterforeningar.
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4 Utbildning

Overgripande mal

e Fler flickor och pojkar ska klara mélen i grundskolan och gymnasieskolan och na hoga
resultat

e Trygga barn och ungdomar som mar bra

e Hojd utbildningsnivé

4.1 Forutsattningar och verksamhetsférandringar

Antalet placerade barn och unga pd& HVB-hem har 6kat och placeringarna medfor stora
ekonomiska kostnader for kommunen. I dessa fall dr det socialférvaltningen som bekostar
boende och behandling medan bildningsforvaltningen bekostar barnens skolgang. Under det
ndstkommande aret maste forvaltningarna samverka mer for att hitta kostnadseffektiva 16sningar
pa hemmaplan for barn och unga som riskerar att placeras pd HVB-hem.

Expertgruppen for studier 1 offentlig ekonomi har redovisat att utbildningssituationen for
ensamkommande barn och unga &r mycket dalig. Enligt studien lyckas enbart 20 procent av
ensamkommande barn och unga att fa godként 1 kirndmnena. Vilket ar liktydigt med att
personerna slas ut frdn gymnasiet och darmed i praktiken dven frén den svenska
arbetsmarknaden. Malgruppen riskerar att hamna i utanforskap och socialférvaltningen bedomer
allt fler d&renden inom enheten for ekonomiskt bistind kommer att avse vuxna som en ging i
tiden anlénde till Sverige som ensamkommande barn.

Verksamheten SkolFam kommer fortsitta att involvera socialforvaltningen och
bildningsforvaltningen. SkolFam syftar till att systematiskt folja upp och genomfora atgarder 1
samverkan med skolan och familjehemmen med avsikt att mdjliggora varje placerat barns
skolgéng utifran malbilder som tar utgdngspunkt i barnens inldrningskognitiva potential. Under
det innevarande aret har det skett en utviardering av SamTids verksamhet. Utvirderingen visade
ett positivt resultat for de elever som har deltagit i SamTids verksamhet en ldngre tid. Dessa
elever fick en bittre skolgadng och hdjde sina betyg. Utvérderingen visade éven att majoriteten
av eleverna kom 1 kontakt med SamTid alldeles for sent, det vill séga i1 arskurs nio.

Under 2018 kommer socialforvaltningen fortsétta vara verksam i den sociala insatsgruppen som
riktar sig mot ungdomar i riskzonen. Arbetet bedrivas 1 samverkan mellan socialforvaltningen,
polisen och bildningsforvaltningen.

Mellan 2015 och 2018 deltar Katrineholms kommun 1 projektet #jagmed, som drivs med
projektmedel fran Europeiska Socialfonden. Socialférvaltningen kommer under det
ndstkommande ret fortsitta ha en aktiv roll i projektet vars overgripande mal &r att 6ka andelen
elever som slutar gymnasiet med fullsténdiga betyg. I projektet fortsitter kommunen studera
overgéngar mellan skolor och skolformer, arbeta med forebyggande atgérder samt fortbildning,
raddgivning och foreldsningar till berdrd skol- och projektpersonal. Projektets malgrupp forblir
ungdomar 1 aldern 15 till 20 ar som &r elever 1 arskurs nio upp till rskurs tre pad gymnasiet och
bedoms ligga i riskzonen for att inte paborja eller fullfolja gymnasiet.
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5 Omsorg och trygghet
Overgripande mal

e Social omsorg som utgér fran individens behov och sjdlvbestimmande for 6kad trygghet
och livskvalitet
e Katrineholm ska vara en trygg och sdker kommun att leva och verka i

5.1 Forutséttningar och verksamhetsférdandringar

Som en del i PRIO- arbetet har socialforvaltningen tillsammans med vard- och
omsorgsforvaltningen och Landstinget genomfort en inventering av den psykiska hélsan.
Resultatet ska vara underlag till en handlingsplan, som kommer att tas fram under hosten 2017
och vara implementerad 1 kommunen 1 borjan av 2018.

Socialforvaltningen bedomer att det kommer att finnas fortsatt hogt krav pé sysselsittning eller
arbetstraning for personer med social problematik, missbruk och psykisk funktionsnedséttning.
Forvaltningen dr beroende av att hela kommunen bidrar med att utveckla metoder for att ge fler
klienter inom socialtjénsten tillgdng till sysselsdttning och arbetstrining. Malsattningen &r att
klinterna pa lingre sikt ska 6ka sina mdjligheter till egen forsorjning. Utan dessa alternativ
beddmer socialforvaltningen att verksamheten inte kan erbjuda klienter insatser 1 tillrdcklig
omfattning for att forsorjningsstddet ska minska. Socialférvaltningen och kommunens invénare i
de utsatta grupperna dr beroende av hela kommunens insatser.

I FN:s Barnkonvention och i den svenska modellen for att sdkerstélla barnets rattigheter i
samhadllet ska fordldrar erbjudas stod 1 sitt fordldraskap. Stodet ska vara frivillig och styras av
fordldrarnas egna behov av stod. Stodet ska ocksé erbjudas samordnat under hela barnets
uppvixt. For socialforvaltningens del kommer det fortsétta vara viktigt att kunna erbjuda stod
till fordldrarna for att pd sd vis trygga barnens situation och forebygga ett utanférskap. Under
2018 kommer forvaltningen fortsétta att anpassa arbetsmetoderna for att kunna méta
fordldrarnas behov av stod pa ett effektivt sétt.

Forvaltningens socialsekreterare som jobbar med ensamkommande barn och unga har en
anstrangd arbetssituation eftersom malgruppens behov samt att erséittningsnivaerna har
fordndrats. Det 4r manga omplaceringar och nya utredningar som kommer behdva fortsitta
verkstillas bade under 2017 och 2018. Eftersom kommunen inte har tecknat avtal med nagra
andra kommuner nér det géller placering och omplacering av ensamkommande barn och unga,
utanfor den anvisade kommunen, s& kommer allt fler placeringar och omplaceringar av dessa
barn att behdva verkstillas inom kommunens grianser. Bostadsbristen bedoms forsvara detta
arbete visentligt eftersom forvaltningen saknar tillrdckligt minga stddboenden eller andra
boendealternativ 1 egen regi.

Socialforvaltningens arbete kommer att under 2018 att d&ven péverkas av de slutsatser som
Mottagandeutredningen (2015:02) resulterar i. Mottagandeutredningen har i uppdrag att foresla
atgdrder for att skapa ett sammanhaéllet system for mottagande och boséttning av asylskande
och nyanldnda. Utredningen ska:

e fOresld en dndamalsenlig ordning for mottagande av asylsokande, nyanlédnda och
ensamkommande barn, dér ett helhetsperspektiv ska gilla,

e analysera statens styrmedel och vid behov foresld fordndringar,

e analysera hur ansvarsfordelning och samverkan mellan Arbetsférmedlingen,
Migrationsverket, lansstyrelserna och kommunerna fungerar, samt

e vid behov foresléd fordndringar i myndigheternas uppdrag och mandat,
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e analysera hur etableringsstodjande insatser kan komma in 1 asylmottagandet,

e bedoma om det 6vergripande malet for organiserad sysselsittning ska gélla och vid
behov foresla ett nytt mal, samt

e ge riktlinjer avseende omfattning och innehall f6r den organiserade sysselsdttningen och
ndr 1 tiden olika insatser bor ges,

o foresla effektiviseringar och forenklingar av regelverket nér det géller statlig erséttning
till kommuner och landsting,

e ldmna forslag som underlittar regional och interkommunal samverkan inom
mottagandet, och

e fOresla hur schablonersittning kan anvéndas i storre utstrickning.

Mottagandeutredningen ska slutredovisas 1 oktober 2017 och det ar i dagsldget oklart vilka
fordndringar som socialforvaltningen kommer behdva vidta efter uppdragets slutredovisning.

Bland de ensamkommande barnen finns en stark oro 6ver vad som ska hinda med dem vid ett
eventuellt avslag pd asylansdkan men ocksa en oro for att f4 aldern uppskriven. De
ensamkommande barnen kommer fortsétta ha ett stort behov av stod dé de inte har sina
vardnadshavare eller andra nérstdende i landet och de saknar ofta kunskap om det svenska
samhéllssystemet.

Den psykiska hélsan paverkas negativt av ovisshet om familjeaterforening och uppehallstillstdnd
for ensamkommande barn och unga. Mycket talar for att den psykiska ohélsan bland
asylsokande och nyanlidnda kommer att 6ka framdver pa grund av olika fordrdjda effekter av
traumatiserade erfarenheter. Till de viktigaste skyddsfaktorerna for att mildra denna utveckling
hor ett stabilt boende, socialt ndtverk och utbildning enligt Socialstyrelsens ldgesrapport 2017
for Individ- och familjeomsorg. Under det ndstkommande &ret maste socialforvaltningen, med
ovriga forvaltningar i kommunen, behdva arbeta mer intensivt med att kunna erbjuda stabila
boenden, fraimja héllbara sociala ndtverk och utbildning som riktar sig till denna malgrupp.

Kommunen kommer ocksé fortsitta att ansvara for stod vid familjeaterforeningar, 1 de fall
ensamkommande barn och ungas fordldrar véljer att bosétta sig 1 Katrineholms kommun under
2018. Familjedterforeningarna &r inte socialforvaltningens ansvar men forvaltningen kommer att
involveras 1 dessa drenden. Dels om forildrar inte kan tillgodose barnens grundldggande behov
och dels genom att stodja hushallet med forsérjning under deras véntan pa att
Arbetsformedlingen/Forsékringskassan ska skriva in dem i etableringen.

Socialtjdnstlagen ska moderniseras och 1 april 2017 presenterade regeringen direktivet till
oversynen av socialtjdnstlagen. Lagen har inte setts dver i sin helhet tidigare och det har bidragit
till att den under de senaste tio aren genomgatt mer dn 100 fordndringar. Lagen dr i1 grunden en
ramlag men som blivit vildigt detaljerad. Den sidrskilda utredaren Margareta Winberg ska se
over detta. Hon ska bland annat se 6ver lagens struktur och konstruktion, se hur den kan bli
lattare att tillimpa och undersdka och hur kommunernas uppdrag och ansvar kan goras
tydligare. Denna dversyn kommer att redovisas under 2018. Det dr fortfarande oklart vilka
konskevenser oversynen kommer att ha i socialférvaltningens verksamhet.

Under 2015 och 2016 har antalet platser 6kat inom SiS men trots detta har beldggningen varit
konstant hog och tidvis har myndigheten haft svart att omedelbart anvisa plats nér behov har
funnits 1 olika drenden. Antalet LVU-placerade utlandsfédda har 6kat sedan 2014. Till stor del
tycks detta bero pa att antalet utlandsfodda i hela befolkningen har d6kat under samma tidsperiod,
en fortsatt 6kning av detta véntas dven under 2018.
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6 Kultur, idrott & fritid

Overgripande mal

Ett rikt kultur- och fritidsliv som alla invénare kan ta del av
Goda forutsittningar for spontan och organiserad idrott
Stark samverkan med foreningslivet

God folkhélsa

6.1 Férutséttningar och verksamhetsférdndringar

Socialforvaltningen kommer under 2018 att fortsétta att i det dagliga arbetet ta hiansyn till
folkhélsoutskottets styrdokument "En god hélsa for alla barn ungdomar i Katrineholms kommun
- utmaningar 2017-2019". Ritt stod och i rétt tid &r en framgangsfaktor i arbete med god
folkhélsa och god hushillning av de begrinsade resurserna inom forvaltningen. Tidiga insatser
for de som behdver dem skapar goda levnadsvillkor och minskar risken for ett liv 1 utanforskap.
Som ett led 1 att frimja god folkhélsa kommer socialforvaltningen dven fortsitta arbeta
uppsokande med filtarbete och forebyggande med bland annat information om droger och
kriminalitet.

Under 2017 har kommunen undertecknat CEMR (Council of European Municipalities and
Regions) deklarationen. Socialforvaltningen kommer under hosten 2017 identifiera
forvaltningsspecifika artiklar i deklarationen som verksamheten kommer arbeta med for att
starka och utveckla jdmstdlld service och bemétande samt resursfordelning.

Socialforvaltningen har, i samarbete med 6vriga forvaltningar i kommunen, skapat aktiviteter
som kommer att fortsitta utvecklas under 2018. Exempel pa séddana aktiviteter dr Lyckliga
gatorna, som gar ut pa att sammanfora unga och mer etablerade artister fran Katrineholm.
Aktiviteten bidrar till 6kad trygghet, gemenskap och engagemang i olika bostadsomraden i
Katrineholm.

Kommunen har infor hosten 2017 anstéllt en aktivitetssamordnare som ska driva utvecklingen
av meningsfulla aktiviteter som riktar sig till barn och unga i Katrineholm. Socialférvaltningen
kommer under det ndstkommande &ret vara en aktiv part i det forvaltningsoverskridande
aktivitetssamarbetet.
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7 Hallbar miljo
Overgripande mal

Minskad klimatpaverkan
Rena sjoar och vattendrag
Biologisk méangfald

God bebyggd miljo

7.1 Forutsattningar och verksamhetsférandringar

Arbete med de lokala miljomalen kommer att fortsitta &ven 2018. Socialforvaltningen kommer
fokusera pé att kontrollera transportmedel som anvénds for exempelvis resor till och fran
familjehem. Transportmedel som forvaltningen anvénder sig av ska dven 1 fortsdttningen ha
lagsta mdjliga miljopéverkan.

Socialforvaltningen finns representerad i kommunens digitaliseringsrad och kommer arbeta
aktivt med digitalisering inom forvaltningens olika verksamheter. Genom 6kad digitalisering av
verksamheterna forvéntas anvandningen av exempelvis papper och pappersutskrifter att minska.
Elforbrukningen forblir ocksé ett prioriterat fokusomrade och forvaltningen kommer arbeta for
att elforbrukningen ska minska. Detta ska uppnas genom att fortsitta informera medarbetarna
om vikten att dra ur mobilladdare ur eluttag, sldcka lampor och dataskdrmar nér man ldmnar
arbetet for dagen med mera.
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8 Ekonomi & organisation

Overgripande mal

¢ God ekonomisk hushallning
e Tillgdnglig, tydlig och 6ppen organisation
e Attraktiv arbetsgivare for tryggad personalforsorjning

8.1 Forutséttningar och verksamhetsférdandringar

Lagradsremissen som avser samverkan om vard, stod och behandling mot spelmissbruk
forvintas trida i kraft den 1 januari 2018. Andringarna i socialtjinstlagen innebr att
socialforvaltningens uppdrag utokas eftersom spelmissbruk kommer att likstillas med alkohol
och substansmissbruk. Det nya uppdraget stéller krav pa kompetenshdjande insatser och
metodutveckling inom forvaltningens verksamheter. Lagforandringen innebér dven att
socialforvaltningen ska arbeta forebyggande, darfor dr det viktigt med kompetensutveckling
inom olika professioner som arbetar forebyggande och uppsokande med ungdomar samt vuxna.
Generellt sett har manga med spelproblem dven ekonomiska problem, av denna anledning &r
budget- och skuldradgivare och socialsekreterare som bedomer ritten till ekonomiskt bistdnd
viktiga parter i det forebyggande arbetet med spelberoende. Socialforvaltningen bedomer att det
utokade ansvaret kommer innebdra 6kade kostnader for kompetenshdjande insatser inom
forvaltningen. Utokningen av ansvaret innebér dven att fler personer kommer att soka stod av
socialforvaltningens verksamheter.

Socialforvaltningen kommer att fortsitta att ha en aktiv beredskap dér socialsekreterare kan
rycka ut vid allvarliga hdandelser inom kommunen under icke-kontorstid. Flera kommuner 1
Sverige har borjat samarbeta kring beredskap och tillsatt sirskilda arbetsgrupper som har till
uppgift att enbart ansvara for beredskapen. Detta samarbete har visat sig skapa béttre
arbetsforhallanden for socialsekreterarna och fortsatt bidra till att 6ka tryggheten i samhéllet.
Socialforvaltningen har skickat forfragan till Eskilstuna kommun om de har utrymme att inleda
ett samarbete kring beredskapen. Eskilstuna kommun utreder for tillfdllet denna fraga och ett
samarbete kan komma att inledas i borjan av 2018. Samarbetet skulle i sa fall innebéra att
socialforvaltningen koper beredskapen frn Eskilstuna kommun.

Antalet dagar frdn ansokan till beslut om ekonomiskt bistdnd har 6kat. En del kan forklaras av
tillgénglighet till tolk samt att var och en som ansoker sjélv ansvarar for att inkomma med de
kompletteringar som behovs for att ett drende ska kunna handldggas. Digitalisering av delar av
ekonomiskt bistdnd diskuteras och socialférvaltningen har ocksd under 2017 varit pa
studiebesok 1 Trelleborg for att ta del av deras erfarenheter med digitalisering.
Socialforvaltningens nuvarande verksamhetssystem Treserva har ingen féardig funktion som
mojliggor att verksamheten kan digitalisera handldggningen av ekonomiskt bistdnd sa som det
har gjorts i Trelleborg. Socialférvaltningens forhoppning dr dock socialférvaltningen ska kunna
digitalisera processen for ekonomiskt bistdnd under 2018.

Under hosten 2017 kommer socialforvaltningen, tillsammans med Landstinget, gora en
brukarrevision inom missbruksvarden. Brukarrevisionen omfattar baide myndighetsutovning och
Oppna insatser. Resultatet frdn brukarrevisionen kommer att analyseras och ligga till grund for
den handlingsplan som verksamheterna ska ta hdnsyn till under det ndstkommande
verksamhetséret.

Introduktionsutbildning for nyanstillda medarbetare har fallit val ut under 2017, likasé stodet
frdn mentorer, verksamhetsledare och enhetschefer. For socialférvaltningen dr det viktigt att
fortsitta frimja ett ndra stod och nédrvarande ledarskap inom forvaltningen. Detta dr en av
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forvaltningens framgéngsfaktorer som maste fungera dven framover. Socialforvaltningens
strategi har bland annat resulterat 1 att verksamheten har kunnat behalla socialsekreterare, med
inriktning barn- och ungdomsirenden, inom forvaltningen. Rekryteringsbehovet av erfarna
socionomer dr stort och konkurrensen hard. Forvaltningen kommer darfor fortsitta att gora allt
man kan for att behalla men dven rekrytera flera socionomer. Som ett led i detta arbete har
forvaltningen infort marknadstilligg som riktar sig till det myndighetsutdvande arbetet med
inriktning barn och ungdomar. Forvaltningen ska dven fortséttningsvis tillimpa
marknadstilldgget och anstélla andra professioner som syftar till att avlasta socionomerna med
de administrativa uppgifterna. Mélséttningen &r att skapa och upprétthalla en hallbar arbetsmiljo
sa att forvaltningen kan klara sitt uppdrag utan att behova kopa in externa utredningskonsulter.

Regeringen har den 9 mars 2017 fattat beslut om det nya erséttningssystemet for mottagandet av
ensamkommande barn och unga. Foérordningsdndringarna tridde 1 kraft den 1 juli 2017. Det nya
ersittningssystemet for mottagandet av ensamkommande barn och unga baseras 1 huvudsak pé
schabloner. Tillaimpningen av regelverket anses bli enklare och det gor att Migrationsverket kan
betala ut ersittningar till kommunerna snabbare. Schabloner innebér enligt Regeringen att
kommunerna kommer ha mindre administration eftersom ansdkan om ersittning inte behover
goras. Denna bedomning delas inte helt med socialforvaltningen. Schabloner ersétter enbart
vissa ansokningar och dndringen av reglerna innebér att resterande ansdkningar om erséttning
méste goras dubbelt s& snabbt som tidigare aren. Arbetet med ansdkan om ersdttning och
kontroll av mottagna erséttningar kommer dirfor fortsétta att vara ett mycket tidskravande
administrativt arbete inom forvaltningen.
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9 Prioriterade investeringar

gzteg Benamning Budget (tkr) Driftkostnad (tkr)
1-6 2018 2019 2020 2018 2019 2020
Total budget 1300 800 800 280 330 360
4 M@bler och inventarier ny vaning 400 100 100 80 100 100
4 Digitalisering - utveckling/datorprogram 300 100 100 100 130 160
1 Arbetsmilj6 SOCN 600 600 600 100 100 100

10 Sarskilda beredningsuppdrag

11 Bilaga: Nya upphandlingar
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12 Bilaga: Fordelning av resultatmal samt indikatorer
Enligt 6vergripande plan med budget 2017-2019

Malomrade

Resultatmal/Uppdrag

Indikatorer

Tillvaxt, jobb och egen férsoérjning

Viaxande handel och beséksnéring
KS, KTN, STN

Andelen kvinnor och man med
ekonomiskt bistand som 6vergar till
egen forsorjning ska 6ka

VIAN, SOCN

Andelen kvinnor och man med
ekonomiskt bistdnd som dvergar till
egen forsorjning

Andel personer (fran Katrineholm) med
ekonomiskt bistand som anvisas till
Viadidakt som gar vidare till egen
forsorjning

Attraktiva boende- och livsmiljoer

Utbildning

Omsorg och trygghet

Barn och ungdomar i behov av stéd
fran socialndmnden ska i 6kad
utstrackning upptéackas tidigt och fa
insatser dar barnets behov sitts i
centrum

BIN, KTN, SOCN

Antal informationsbesok av
socialsekreterare pa forskola, BVC och
skola

Genomesnittlig utredningstid for individ-
och familjeomsorgens utredningar
avseende barn och ungdomar 0-20 ar

Andel av barn som kommunen placerar i
familiehem/pa institution som genomgar
halso- och tandvardsundersokning i
samband med socialnamndens forsta
placering av individen

Andel barn i familjehem som besokts
minst en gang per kvartal

Andel av de barn och ungdomar som
kommunen placerat i familjehem/pa
institution som klarar malen i skolan

Fortsatt utveckling av
socialnamndens insatser utifran den
enskildes behov

SOCN

Andel brukare som upplever att behovet
ar tillgodosett

Andel brukare som upplever att
socialférvaltningen har god tillgénglighet
och bra bemdétande

Kultur, idrott och fritid

Fler invanare ska delta aktivt i kultur-,
idrotts- och fritidslivet
BIN, KTN, STN, SOCN, VON

Andel invanare som upplever sig vara
delaktiga i kulturlivet i Katrineholm

Antal deltagare i Perrongens
gruppverksamheter

Antal deltagare/besokare i kultur- och
turismndmndens programverksamhet

Antal medlemmar i féreningar som
sorterar under kultur- och
turismnadmnden

Antal deltagare/besokare i
kulturféreningarnas program

Antal aktiva lantagare pa Katrineholms
bibliotek

Andel invanare som upplever sig
delaktiga i idrottslivet i Katrineholm

Hallbar miljé

Okad andel miljobilar i kommunens
verksamheter

KS, BIN, KTN, STN, SOCN, VIAN, VON,
KFAB

Andel miljébilar av totalt antal bilar i
kommunkoncernen

Kommunens energiférbrukning ska
minska
KS, BIN, KTN, STN, SOCN, VIAN, VON,

Minskning av energianvandning i
kommunens verksamhetslokaler sedan
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Malomrade

Resultatmal/Uppdrag

Indikatorer

KFAB

2008

Ekonomi och organisation

Resultatet ska uppga till minst en
procent av skatteintakterna

KS, BIN, BMN, KTN, STN, SOCN,
VIAN, VON

Resultat i forhallande till skatteintakter
och utjamning

Nettodriftskostnaderna ska inte 6ka
snabbare an skatteintakterna

KS, BIN, BMN, KTN, STN, SOCN,
VIAN, VON

Nettodriftskostnaderna ska inte 6ka
snabbare an skatteintakter och
utjdmning, maluppfyllelse

Kommunens lokalresurser ska
utvecklas for okad funktionalitet,
kostnadseffektivitet och kundnéjdhet
KS, BIN, BMN, KTN, STN, SOCN,
VIAN, VON, KFAB

Kundnéjdhet avseende KFAB:s
verksamhetslokaler

Kommunens tillgédnglighet per telefon
och e-post ska forbattras

KS, BIN, BMN, KTN, STN, SOCN,
VIAN, VON

Andel invanare som far svar pa en enkel
e-postfraga inom tva arbetsdagar

Andel invanare som far ett direkt svar pa
en enkel fraga nar de tar kontakt med
kommunen via telefon

Gott bemoétande via telefon, andel av
maxpoang

Tydlig och effektiv kommunikation
KS, BIN, BMN, KTN, STN, SOCN,
VIAN, VON

Andel av maxpoang i SKL:s
webbinformationsundersokning utifran
ett invanarperspektiv

Andel av maxpoang i SKL:s
webbinformationsundersokning utifran
ett foretagarperspektiv

Okat medarbetarengagemang
KS, BIN, KTN, STN, SOCN, VIAN, VON

Resultat i undersdkningen kring hallbart
medarbetarengagemang

Tryggad personalforsorjning genom
utvecklad rekrytering
KS, BIN, KTN, STN, SOCN, VIAN, VON

Andel paborjade rekryteringar dar
tjansten tillsatts

Andel rekryteringar dar tjansten tillsatts
med eftersokt kompetens enligt
rekryteringskravprofilen

Andel anstallda med heltid

Minskad sjukfranvaro
KS, BIN, KTN, STN, SOCN, VIAN, VON

Andel sjukfranvarotimmar av ordinarie
arbetstid, totalt

Del av sjukfranvaro som ar langre an 60
dagar
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. Datum Var beteckning
SOCIALFORVALTNINGEN 2017-07-31 SOCN/2017:32 -
048
Ledning
Var handlaggare Ert datum Er beteckning
Bruno Maras
Socialndmnden

Utdelning socialnamndens foreningsbidrag 2017 till
Kvinno- och tjejjouren Miranda

Foreningsbidragsgruppens forslag till beslut

Socialndmnden beslutar att fordela foreningsbidraget for 2017 enligt uppréttat forslag.

Sammanfattning av arendet

Socialndmndens foreningsbidrag riktas till foreningar/organisationer med virderingar
och verksambhet enligt socialtjdnstens malsittning och inriktning varvid sarskild
uppmirksambhet riktas till foreningar eller organisationer som bedriver verksamhet for
utsatta och svaga grupper.

Arendets handlingar

e Forslag till fordelning av foreningsbidrag

Arendebeskrivning

Arendet har beretts av en foreningsbidragsgrupp bestende av Joha Frondelius (KD)
och Matti Turunen (S).

Enligt socialndmndens reviderade riktlinjer for féreningsbidrag, SOCN 2017-01-16 §
4, ska arliga triffar ske med de foreningar som erhéller bidrag. Detta har genomforts
av foreningsbidragsgruppen vid vilka dven avdelningschef Linda Qvarnstrom,
controllern Bruno Maras och foreningskonsulent Karin Wadman nérvarade.

Foreningsbidragsgruppen har utarbetat forslag till fordelning av féreningsbidrag enligt
bilaga.

Foreningsbidragsgruppens bedomning

Socialndmnden har som ansvar att vara Katrineholm kommuns organ for vad i lag sigs
om socialndmnden eller motsvarande, undantaget den sérskilda omsorgen om dldre och
funktionsnedsatta. Namnden fullgér kommunens uppgifter inom socialtjanstlagen
genom rad, stod, bistandsprovningar och behandlingsinsatser enligt socialtjanstlagen,
familjeréttsliga drenden, drenden och insatser enligt lag med sérskilda bestimmelser
om vérd av unga (LVU) och lagen om vard av missbrukare i vissa fall (LVM).

SOCIALFORVALTNINGEN Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun

641 80 Katrineholm

www.katrineholm.se E-post: Bruno.Maras@katrineholm.se
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Datum Var beteckning

SOCIALFORVALTNINGEN 2017-07-31 SOCN/2017:32 -
048

Ledning

Katrineholm har ett brett och rikt foreningsliv och kommunen ska via dess tillhérande
ndmnder och i samarbete med ideella organisationer framja férenings- och
ndringslivet. Socialndmnden har under 2015/2016 ldmnat 1 356 000 kronor 1 bidrag till
11 foreningar som har bedémts vara bidragsberéttigade i kommunen, varav 53,46
procent av beloppet ovan har 1dmnats till féreningen Miranda. Varje individuell
bidragsbedomning har skett i enlighet med davarande riktlinjer som ndmnden har
beslutat om.

Foreningen Miranda har ansokt om foreningsbidrag for verksamhetsaret 2017.
Ansokan bestér av formell ans6kningsblankett, verksamhetsberittelse 2016,
verksamhetsplan 2017, resultatrapport och balansrapport, revisionsberittelse avseende
verksamhetséaret 2016 samt budget 2017.

Eftersom socialndmnden har antagit reviderade riktlinjer for foreningsbidrag inom
socialndmndens omrdde (SOCN/2017:7) ska alla mottagna ansokningar om
foreningsbidrag handliggas med stdd av de reviderade riktlinjerna. Revideringen
omfattar anpassningar till det kommunovergripande anvisningsdokumentet for
foreningsstod. Déribland har det tydliggjorts vad foreningarna méaste uppfylla for krav
for att bedomas vara bidragsberittigad. Revideringen har dven tagit hiansyn till
socialtjanstlagens lagkrav géllande god kvalitet. Lagkravet innebdr att det ar
socialndmndens angelédgenhet att bidrag som beviljas till foreningar dr av god kvalitet
och vars verksamhet dr tydligt riktad till kommunens medborgare.

Granskningskriterier avser de bedomningsgrunder som bildar underlag fér gruppens
analys, bedomning och slutsatser. Granskningen har utgatt ifran foljande
granskningskriterier.

e Socialtjanstlagen (2001:453)

e Socialtjanstforordningen (2001:937)

e Kommunallagen (1991:900)

e Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400)

e Lag (2007:1091) om offentlig upphandling

e [ ag (2008:962) om valfrihetssystem

e Prop. 1996/97:124 Andring i socialtjénstlagen

e Prop. 2006/07:38 Socialtjanstens stdd till valdutsatta kvinnor

e Prop. 2008/09:160 Samordnad och tydlig tillsyn av socialtjdnsten

¢ SOSFS 2006:05 Socialstyrelsens foreskrifter och allminna rdd om dokumentation
vid handlidggning av drenden och genomforande av insatser enligt SoL, LVU,
LVM och LSS

¢ SOSFS 2009:22 Socialstyrelsens allménna rdd om socialndmndens arbete med
valdsutsatta kvinnor och barn som bevittnat vald

¢ SOSFS 2011:9 Socialstyrelsens foreskrifter om allmédnna rad om ledningssystem
for systematiskt kvalitetsarbete

¢ Information om Socialstyrelsens nya foreskrifter och allménna rdd om
ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete (Nr 11/2011)

SOCIALFORVALTNINGEN Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun

641 80 Katrineholm

www.katrineholm.se E-post: Bruno.Maras@katrineholm.se
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. Datum Var beteckning
SOCIALFORVALTNINGEN 2017-07-31 SOCN/2017:32 -
048
Ledning
e Socialstyrelsens meddelandeblad (Nr 2/2012 reviderad i maj 2013) —
Socialndmndens respektive ideella foreningars ansvar for god kvalitet m.m. vid
utforandet av insatser enligt socialtjdnstlagen
¢ Reviderade riktlinjer for foreningsbidrag inom socialndmndens omrade
(SOCN/2017:7)
Kvinno- och tjejjouren Miranda har sokt foreningsbidrag for foljande dndamal:
Andamal Kvinnojouren Tjejjouren Totalt
Hyror 100 000 kronor 20 000 kronor 120 000 kronor
Lo6n, ordinarie verksamhet | 291 000 kronor 209 000 kronor | 500 000 kronor
Medlemstréffar 10 ggr/ar 0 kronor 2 000 kronor 2 000 kronor
Studiecirkel 16 triffar/ar 0 kronor 3 200 kronor 3 200 kronor
Fortbildning ideella 0 kronor 5 000 kronor 5 000 kronor
Utifrén granskningskriterierna bedomer foreningsbidragsgruppen att féreningens
arbete med tjejjourens medlemstraffar, tjejjourens studiecirkel samt tjejjourens
fortbildning av ideella krafter uppfyller de krav som anges i socialnimndens riktlinjer
for bidrag till foreningar inom socialndmndens omrade.
Joha Frondelius (KD) Matti Turunen (S)
Beslutet skickas till:
Kvinno- och tjejjouren Miranda
Service- och teknikforvaltningen
Akten
SOCIALFORVALTNINGEN Org.nummer 212000-0340

Katrineholms kommun
641 80 Katrineholm
www.katrineholm.se E-post: Bruno.Maras@katrineholm.se



Foreningsbidrag SOCN avser ar 2015

Férening Medl.ant Bidrag 2016 So6kt 2017 |Andra sékta bidrag Behdllning Resultat | Forslag 2017 Beslut 2017
Kvinno- och tjejjouren Miranda 30 350000 630200 Vingakers kommun 135 000 kr 781 340 162 215 10 200
Summa 30 350000 630200 781340 162 215 10 200

* Utbetalningen sker i form av en engangsutbetalning under september 2017



Manadsrapport

Socialforvaltningen
Jul 2017
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Socialférvaltningen

1 Drift

1.1 Helarsprognos

Socialforvaltningen fortsatter prognostisera en budget i balans for ar 2017. De senaste
prognosberakningarna pekar pa en positiv kostnadsutveckling dven om férvaltningen hanterar
stora kostnader for utredningskonsulter, institutionsplaceringar av barn och unga samt vuxna
med missbruksproblem.

Socialforvaltningens arbete med standiga forbattringar fortsatter effektivisera arbetsprocesserna
som i sin tur paverkar forvaltningens kostnadsutveckling. Forvaltningen bedémer dock att
situationen ar fortfarande anstrangd nar det galler inflode av orosanmélningar avseende barn och
unga. Forvaltningen redovisar ett ekonomiskt utfall om 109,3 miljoner kronor till och med juli
manad, jamfort med 108, 5 miljoner kronor fér samma period foregaende ar.

Flertal andringar som avser kommunernas arbete med ensamkommande barn och ungdomar har
borjat galla fran och med den 1 juli 2017. Socialférvaltningen kan konstatera att
ersattningsnivaerna har minskat, flera kostnadsersattningar kommer betalas ut automatiskt till
kommunen och kvarstaende atersokningarna maste upprattas dubbelt sa snabbt for att ansokan
ska anses vara inkommen i tid hos Migrationsverket. Det ar svart att prognostisera de
ekonomiska effekterna av &ndringarna och i vissa fall ar det fortfarande otydligt hur kommunen
ska hantera &ndringarna i handlaggningen och avstdmningarna gentemot Migrationsverket.

Regeringen har den 21 respektive den 23 juni 2016 skickat en Promemoria om nytt
ersattningssystem for mottagande av ensamkommande barn och unga (Diarienummer
A2016/01307/1) samt en departementspromemoria om andringar i fraga om sysselsattning for
asylsokande och kommunplacering av ensamkommande barn och unga (Ds 2016:21) pa remiss.

| dessa presenteras forslag pa nya schabloner och erséttningsnivaer, andrade regler for
mottagandet samt begransad mojlighet att placera barn i en annan kommun. Andringarna tradde
i kraft 1 juli 2017.

Gallande ersattning fram till och med 30 juni 2017

500 000 kronor per kommun och ar som tecknat avtal.

1 600 kronor per dygn for obelagda platser inom dverenskommelsen (6K).

1 900 kronor per dygn for belagd plats inom 6k och HVB utanfor ok.

Faktiska kostnader for familjehem utanfor 6k och LVVU-placeringar.

1 000 kronor per dygn i stddboende.

HVB utanfor ok ersatts for faktiska kostnader for barn med uppehallstillstand.
Ersattning for faktisk kostnad for ankomstkommuner.

31 000 och 39 000 engangsbelopp for socialtjanstens utredning infor placering.
Faktisk kostnad for ersattning till gode man.
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Gallande ersattning fran och med 1 juli 2017

e 500 000 till alla kommuner per ar fast ersattning.

e ROorlig erséttning i sju dygn i enlighet med kommunens faststéllda andel.

e 3000 kronor per dygn for barn till ankomstkommunerna.

e 52000 per barn till anvisningskommun for transportkostnader, utredningar,
uppféljningar tolk, god man med mera.

e 1350 kronor per dygn for boende for ensamkommande barn som &r asylsokande eller
har uppehallstillstand, anvisningskommun.

e Faktiska kostnader for unga asylsokande 18-20 ar for LVU-placeringar eller
motsvarande behov av placering med stod av Socialtjanstlagen.

e 750 kronor per dygn for ensamkommande unga 18-20 ar som har uppehallstillstand.

| departementspromemoria (Ds 2016:21) féreslogs att kommuner ska ges begrénsade
mojligheter att placera ensamkommande barn och unga i en annan kommun, an
anvisningskommunen. En kommun som har anvisats att ta emot ett ensamkommande barn far
endast placera barnet i ett boende i en annan kommun &n anvisningskommunen om
kommunerna har ingatt en sarskild 6verenskommelse om placering. Katrineholms kommun
saknar 6verenskommelse med andra kommuner vilket innebér att nya placeringar och
omplaceringar av ensamkommande barn och unga ska fran och med 1 juli 2017 ske inom
kommunens granser. Forslaget innehaller tva undantag fran den féreslagna begransningen av en
kommuns méjlighet att placera barn i ett boende i en annan kommun.

Genom det forsta undantaget foreslogs att begransningen inte bor gélla placeringar som sker
med stod av LU eller med stod av SoL i de fall barnet har ett motsvarande vardbehov men dar
varden kan ske pa frivillig vag efter samtycke av den enskilde, god man eller stallforetradande
vardnadshavare.

Genom det andra undantaget foreslogs att begransningen inte bor galla ndr det finns synnerliga
skal. Placeringen far da ske i en annan kommun efter godkannande fran lansstyrelsen. Detta
undantag rér barn som har tunga och specifika vardbehov pa grund av fysiska, psykiska eller
sociala problem som kraver sarskilda insatser och vardbehovet inte kan tillgodoses i
anvisningskommunen.
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2 Investeringar

2.1 Helarsprognos

Foljer faststalld plan.



Totalt antal hushall forsérjningsstod
Antal barn som ingar i forsoérjningsstod
Varav 18-24ar

Varav antal med utbet. under manaden
Man

Kvinnor

Varav 18-24ar

Man

Kvinnor

Samtliga arendetyper
(Fors. stdd, 2:a handskontr. Egna medel)

Avslutade arenden

Varav 18-24ar

Aktualiseringar

Startade utredningar

Varav 18-24ar

Utbetalt forsorjningsstod under manaden

Genomsnitt per hushall

Statistik forsorjningsstod 2017

Januari  Februari Mars April Maj Juni Juli  Augusti September  Oktober November December

[ 950| 949| 953| 925| 883| 882| 894| [ [
[ 993| 985| 1013)| 963| 945| 991 | 986| [ [
[ 144] 136| 137| 135] 133] 132] 140| [ [
[ 694| 647| 701 618| 684| 661| 641 | [ [
[ 393| 366| 402| 359| 397| 383| 389| [ [
[ 301 281 | 299| 259 287| 278| 252| [ [
[ 95| 84| 95| 81| 93| 83| 76| [ [
[ 48| 44| 51| 44| 51| 44| 41| [ [
[ 47| 40| 44| 37| 42| 39| 31| [ [
| 1162] 1159 1158] 1123 1079] 1073 1068| | |
| 59| 52| 72| 62| 67| 66| 73| | |
[ 19| 12| 11| 8| 9| 14| 21| [ [
[ 133] 114] 140| 95| 128| 132] 108 [ [
[ 63| 48| 53| 40| 35| 56| 57| [ [
| 18] 10| 10| 10| 11] 8| 15| | |
[ 4 924 559] 4 461 672|5 810 898[4 397 1345 409 498|4 754 234[4 976 388 [

[ 7 096] 6896 8289 7115 7909] 7192 7 763 [




2017

Beslutsstatistik - orsak till forsorjningsstod

Orsak Jan Feb Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec
Arbetar deltid ofriv 14 10 24 10 15 9 22
otillracklig inkomst

Varav 18-24 dar 3 1 1 2 0 1 2
Arbetar deltid ofriv 7 5 10 5 3 11 3
vantar inkomst

Varav 18-24 dar 2 0 5 1 1 1 1
Arbetar heltid 12 7 14 6 12 13 4
otillracklig inkomst

Varav 18-24 dar 0 0 0 0 0 0 1
Arbetar heltid 9 9 1 1 5 18 6
vantar inkomst

Varav 18-24 dar 2 1 8 0 1 3 1
Arbetsl6s ingen 254 219 280 221 276 259 206
ersattning/stod

Varav 18-24 dar 0 0 0 0 0 0 0
Arbetslos 234 232 254 182 235 199 194
otillrdcklig ersdttning/stod

Varav 18-24 ar 0 0 0 0 0 0 0
Arbetslos 14 19 29 19 15 17 7
vantar pa ersittning/stéd

Varav 18-24 ar 0 0 0 0 0 0 0
Arbetshinder, sociala skal 181 206 170 131 150 152 133
Varav 18-24 ar 19 23 8 6 10 8 9
Arbetshinder, sociala skal, 54 52 49 32 35 36 37
beroendeproblematik

Varav 18-24 ar 13 7 6 2 7 5 6
Arbetshinder, sociala skal, 55 60 64 46 63 41 27

insats kan ej erb.




Orsak Jan Feb Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec
Varav 18-24 dr 0 0 0 0 0 0 0
Arbetshinder, sociala skal, 16 24 19 30 10 22 20
vald i néra relation

Varav 18-24 dr 1 0 0 0 1 0 0
Ensamk ungdomar (18-20 ar, 3 3 3 1 5 5 6
gymn studerande)

Varav 18-24 dr 0 0 0 0 0 0 0
Fordldraledig 41 36 44 27 41 35 39
otillr fordldrap

Varav 18-24 dr 5 7 9 5 9 6 3
Fordldraledig 6 7 2 9 4 2 1
vantar foraldrap

Varav 18-24 dr 0 0 1 3 1 0 0
Ingen etableringsers. (prest. 4 4 4 8 3 1 5
Formaga <25%)

Varav 18-24 dr 0 0 0 0 0 0 0
Otillracklig 18 30 23 20 29 24 16
etableringsersattning

Varav 18-24 dr 0 0 0 0 0 0 0
Otillracklig 37 44 41 40 64 50 44
pension/aldreforséjningsstod

Saknar barnomsorg 3 1 3 8 10 7 4
Varav 18-24 dr 0 0 0 0 0 0 0
SFI 56 55 67 61 78 66 70
Varav 18-24 dr 0 0 0 0 0 0 0
Sjuk- eller aktivers 50 40 44 32 39 33 32
otillracklig ers

Varav 18-24 dr 0 0 0 0 0 0 0
Sjuk- eller aktivers vantarers |5 3 8 4 7 10 3
Varav 18-24 dar 2 1 1 0 0 1 0
Sjukskriven lakarintyg, 127 92 124 130 118 110 82
ingen sjukpenning

Varav 18-24 ar 3 4 5 2 3 5 8




Orsak Jan Feb Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec
Sjukskriven lakarintyg 13 14 16 17 22 21 17
otillr sjukpenning

Varav 18-24 ar 0 0 0 0 0 0 1
Sjukskriven lakarintyg 10 5 4 8 0 1 4
vantar sjukpenning

Varav 18-24 ar 0 0 0 0 0 0 4
Studerar grundskoleniva 17 14 10 12 22 19 12
Varav 18-24 ar 0 0 0 0 0 0 0
Studerar gymnasieniva 23 14 29 22 22 11 14
Varav 18-24 dar 0 0 0 0 0 0 0
Utan forsérjningshinder 6 5 0 0 0 2 0
Varav 18-24 ar 1 3 0 0 0 0 0
Véintar pa 40 20 14 26 17 12 15
etableringsersdittning

Varav 18-24 ar 0 0 0 0 0 0 0
Viantar pa 10 5 4 1 9 0 4
pension/aldreforsérjningsstod

Varav 18-24 ar 0 0 0 0 0 0 0
Totalt antal beslut 1319 1240 1358 1109 1309 1186 1027
Varav 18-24 dar 51 47 37 21 33 30 36
Antal unika drenden 688 643 674 583 640 603 541
varav kvinnor 296 270 291 243 266 256 214
varav mén 392 373 383 340 374 347 327
Antal unika drendepersoner 996 919 1041 904 1019 932 880
varav kvinnor 541 515 608 490 555 516 493
varav mén 455 404 433 414 464 416 387

Beslut tagna 1-31/7 2017




Statistik barn, unga och vuxna samt 6ppenvard 2017

Januari  Februari Juni Juli Augusti  September Oktober  November December
Aktualiseringar
Barn 101 115 158 97 161 123 114
Vuxna 53 43 61 47 50 60 52
Forlangning av utredning
Barn 0l 0| 0l 0| 0| 2| 0|
Nystartade utredningar
Barn 41 50 59 43 61 64 34
Vuxna 15 7 15 13 10 11 16
Pagaende utredningar
Barn 178 195 223 231 240 252 225
Vuxna 41 29 32 36 40 40 37
Avslutade utredningar
Barn 27 31 22 43 40 59 36
Vuxna 19 12 7 13 12 19 6
Familjehemsplacerade <21 &r SoL
Flickor 17 17 15 16 17 20 20
Pojkar 58 62 57 57 56 60 52
Vardnadsoverflyttade
Flickor 10 10 10 10 10 10 10
Pojkar 9 9 9 9 9 9 9
Familjehemsplacerade < 21 &r LVU
Flickor 13 11 11 11 12 12 11
Pojkar 13 12 12 11 11 12 10
Tillfalliga placeringar
Flickor 1 1 1 1 1 2 2
Pojkar 7 8 5 6 11 10 7
Barn HVB /SolL < 21 &r
Flickor 3 3 2 2 2 1 3
Pojkar 57 54 56 60 56 58 46




Barn SIS < 21 &r

Flickor 1 1 0 0 0 0 0
Pojkar 4 6 5 6 6 5 3
Barn HVB /LVU < 21 ar

Flickor 1 2 2 1 1 0 1
Pojkar 2 2 2 3 2 3 4
Barn, Klivet SoL< 21 ar

Lagenhetsboendet, 10 platser 6 6 6 7 8 6 5
Kollektivet, 6 platser 5 6 6 6 5 5 5
Barn, Klivet LVU <21 ar

Kollektivet | 0 0| 0 0| 0| 0 0|
Barn, Klivet JOUR <21 ar

Kollektivet | 0l 0| 0l 0| 0| 0| 0|
Pagaende insatser - Kontaktfamiljer/

Komplementfamiljer/Kontaktpersoner

Flickor 10 9 10 13 14 14 17
Pojkar 27 26 30 30 30 31 27
Vuxna HVB/SOL

Kvinnor 7 8 10 9 11 11 9
Man 14 11 11 11 13 12 13
Vuxna LVM/SIS

Kvinnor 0 0 0 0 0 0 0
Man 0 0 0 0 0 0 0
Vuxna, familjehemsplacering

Kvinnor 1 1 1 0 1 1 0
Méan 1 1 1 1 1 1 1
Familjeratten

Aktualiseringar | 31| 43| 25| 39| 29| 42| 34|
P&g. Utredningar inkl. samarbetssam. | 37| 36| 37| 44] 42| 41| 38|
Tingsratten

Pag. samarbetssamtal exl. | 13| 16| 17| 14| 17| 14| 11|

Tingsratten




Nystartade utredningar
Avslutade utredningar

Skrivna Avtal, vardnad, boende
umgange

Dédsboanmalningar

12| 13| 6] 12| 9| 8| 7|
16| 4 8| 11] 9| 10| 9|
o] o] o] o] 1] 1] 4]
5] 1] 2] 4] 5] 3 3
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. Datum Var beteckning
SOCIALFORVALTNINGEN 2017-08-09 /Arendebeteckning/
/Arendeklasskod/
Stab
Var handlaggare Ert datum Er beteckning
Madelene Sénnerfors
Socialndmnden

Meddelanden 170816

Forvaltningens forslag till beslut

Socialndmnden ldgger anmélan av meddelanden till handlingarna.

Sammanfattning av drendet

Utdrag ur socialnimndens diarium 6ver handlingar for perioden

2017-06-06 — 2017-08-08. Forteckning dver handlingarna finns pé socialfoérvaltningen,
Vistgdtagatan 18, Katrineholm.

Madelene Sonnerfors

Namndsekreterare
SOCIALFORVALTNINGEN Besoksadress: Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun Telefon: 0150-569 90

641 80 Katrineholm
www.katrineholm.se E-post: Madelene.Sonnerfors@katrineholm.se
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